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Podstawa prawna:

1.
2.

o1~

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1915
oraz z 2022 r. poz. 583)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
oraz z 2022 r. poz. 655)

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo O$wiatowe

(Dz. U. 22017 r. poz. 60 z p6Zn. zm.)

. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1740)
. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity

Dz.U.2020.0.1359)

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 8 kwietnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie

w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy ((Dz. U. z 2022 r. poz. 795)

. Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.

z 2022 r. poz.1116) —art. 5 ust. 7.
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Rozdzial 1

Nazwa i typ szkoly

§1

1. Pelna nazwa szkoty brzmi: I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Krola Wihadystawa
Jagielty w Debicy.

2. Szkota ma swojg siedzibe w Debicy przy ul. Stowackiego 9.

3. Szkota jest ponadpodstawowa, ogolnoksztalcaca szkota publiczng na podbudowie
szkoty podstawowej, w ktorej ksztatcenie odbywa si¢ w cyklu czteroletnim.

4. Na pieczeciach 1 stemplach nazwa liceum moze by¢ uzywana w pelnym brzmieniu
,,I Liceum Ogodlnoksztalcace im. Krdla Wiadystawa Jagietty w Debicy” lub
czytelny skrét nazwy ,,I LO im. Krola Wiadystawa Jagietty w Debicy”.

5. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Debicki z siedzibg przy ul. Parkowe;j
28 w Dgbicy.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty
w Rzeszowie.

§2
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Krola
Wiadystawa Jagietty w Debicy;
2) rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekunow
ucznia oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad uczniami;
3) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w I Liceum Ogolnoksztalcagcym im. Krola Wtadystawa Jagietty
w Debicy;
4) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora I Liceum Ogolnoksztatcgcego
im. Krola Wiadystawa Jagietty w Debicy;

Powrot do spisu tresci
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Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly
§3
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisoOw prawa o$wiatowego oraz
uwzgledniajace program wychowawczo — profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, a w szczegdlnosci:
1) dazy do wszechstronnego rozwoju uczniow;
2) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezb¢dnych do ukonczenia szkoty
1 uzyskania $wiadectwa dojrzatosci;
3) podejmuje dziatania majace na celu pomoc we whasciwym wyborze drogi
dalszego ksztalcenia oraz kariery zawodowej;
4) zapewnia bezpieczenstwo uczniom podczas pobytu w szkole oraz wydarzen
organizowanych przez szkote;
5) zapewnia niezb¢dne warunki do rozwoju uzdolnien i zainteresowan uczniow;
6) uczy rzetelnego wypetniania swoich obowigzkow;
7) rozwija u uczniow poczucie odpowiedzialnosci;
8) uczy poszanowania norm spotecznego wspotzycia;
9) ksztaltuje humanistyczna, patriotyczng i obywatelska postawe;
10) promuje zdrowy styl zycia i ochrong¢ zdrowia;
11) wychowuje uczniéw w duchu tolerancji i szacunku dla innych kultur, religii,
przekonan;
12) podtrzymuje poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;
13) obejmuje ucznidéw pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz wspiera
uczniéw w trudnych sytuacjach losowych;
14) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi.

Powr6t do spisu tresci
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Sposob realizacji zadan

§4
Szkota realizuje cele 1 zadania wymienione w § 3 w szczegdlnosci poprzez:
1) wprowadzanie nowoczesnych metod nauczania;
2) organizowanie zaje¢ w ramach wspolpracy ze szkotami wyzszymi
I instytucjami kultury;
3) udziat w krajowych i migedzynarodowych projektach poszerzajacych kompetencje
intelektualne uczniow;
4) organizowanie na zyczenie rodzicow uczniow nauki religii i etyki;
5) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan na dodatkowych zajeciach edukacyjnych;
6) organizacj¢ zaje¢ dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczniow w celu
wyréwnywania szans edukacyjnych;
7) organizowanie wycieczek przedmiotowych oraz krajoznawczo-turystycznych;
8) organizowanie okoliczno$ciowych imprez szkolnych zwigzanych z rocznicami,
swigtami narodowymi oraz wynikajacych z tradycji szkoty;
9) wspieranie organizacji dziatajacych na terenie szkoty;
10) organizacje¢ dziatan w zakresie wolontariatu;
11) zapewnienie opieki psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa
w nastepujacych formach:
a) porady i konsultacje pedagoga szkolnego dla uczniow i ich rodzicow oraz
udzielanie informacji o placoéwkach §wiadczacych specjalistyczng pomoc,
b) kierowanie uczniow majacych specyficzne trudnosci w nauce lub zaburzenia
emocjonalne na badania specjalistyczne,
c) opracowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutycznego dla
uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
d) opracowanie planéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw ze
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie,
e) opracowanie planow pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow
uzdolnionych,
f) organizowanie zaje¢ dla ucznidow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania,
g) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych,
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h) organizowanie warsztatow profilaktycznych oraz wykladéw dla ucznidéw, ich
rodzicéw 1 nauczycieli, wspomagajacych opieke 1 wychowanie,
1) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz instytucjami
specjalistycznymi §wiadczgcymi poradnictwo i pomoc diagnostyczna.
12) wspieranie ucznidow w uzyskaniu specjalistycznej pomocy w instytucjach do
tego powolanych;
13) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
14) organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego;
15) podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej;
16) realizacje zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej;
17) realizowanie nauczania indywidualnego, indywidualnego programu,
indywidualnego toku nauczania oraz zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia.

§5
Szkota wspoéidziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Degbicy Swiadczaca
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w nast¢pujacy sposob:
1) szkota, na wniosek rodzicow ucznia niepetnoletniego lub na wniosek ucznia
petnoletniego, Kieruje go do poradni na diagnostyczne badania psychologiczne;
2) poradnia prowadzi poradnictwo i orientacj¢ zawodowa dla ucznidow naszej szkoty;
3) na wniosek szkoty zgodnie z zapotrzebowaniem poradnia organizuje szkolenia
nauczycieli.

§6

1. Szkota ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne, w szczegolnosci na rzecz
srodowiska szkolnego 1 lokalnego, poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach
szkolnej organizacji ,,Jagietto Wolontariat™.

2. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez
koordynowanie udziatu ucznibw w dzialaniach instytucji 1 organizacji
pozarzadowych. W ramach organizacji i koordynacji tych dziatan szkota:

1) nawiazuje wspoOlpracg z wybranymi organizacjami i instytucjami;

2) zglasza podmiotom 1 instytucjom udzial ucznia do pracy w charakterze
wolontariusza (w przypadku ucznia niepelnoletniego po uzyskaniu pisemnej
zgody jego rodzicow);

3) pehi piecze nad wolontariuszami zgloszonymi przez szkote.

Powrd6t do spisu tresci
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Rozdzial 3

Organy szkoly
§7
1. Organami szkoly s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg
regulaminy swojej dzialalno$ci, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa
oswiatowego 1 niniejszym statutem.

Kompetencje i zadania Dyrektora szkoly

§8
1. Dyrektor szkoty kieruje jej dziatalnoscig oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
3) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiacych;
5) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
6) dysponowanie srodkami okres§lonymi w planie finansowym szkoty;
7) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;
8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegoélnych;
9) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
10) wykonywanie zadan Przewodniczacego Szkolnego Zespotu
Egzaminacyjnego w szkole;
11) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole wolontariatu, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
12) zawiesza zajecia w szkole na czas okreslony gdy na danym terenie wystapia:
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a. Zzagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych

b. temperatury zewnetrzne lub w pomieszczeniach w ktorych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow

C. zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng

d. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow innego niz okreslone w ppkt a-c - w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach i placéwkach oraz w innych przepisach wydanych
na podstawie art. 32 ust. 11.

13) W przypadku zawieszenia zajeé, na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty
organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec

14) Zapewnia realizacj¢ lekcji zdalnych poprzez:

a. okreslenie rodzaju technologii informacyjno-komunikacyjnej zapewniajacej
wykonywanie zadan

b. sposoby przekazywania uczniom materialdéw niezbednych do realizacji tych
zadan (platforma edukacyjna, dziennik elektroniczny) lub inny przejaw
aktywnos$ci ucznia umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia

c. okresla §rodki komunikacyjne jakie zapewnig wymiang¢ informacji pomigdzy
nauczycielem a rodzicem

15) W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegtos¢ dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacj¢ o sposobie
1 trybie realizacji zadan w =zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

16) przewodniczenie zebraniom Rady Pedagogicznej;

17) W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglo$¢ okresla 1 organizuje formy pracy Rady Pedagogiczne;j
dydaktycznej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

18) wspolpraca z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke

zdrowotng nad uczniami, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru
PESEL celem wtasciwej realizacji tej opieki;
19) wdrazanie odpowiednich §rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote
z przepisami o ochronie danych osobowych;
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20) powolywanie i odwotywanie wicedyrektorow;

21) rozwigzywanie sporéw pomig¢dzy organami szkoty;

22) rozpatrywanie skarg nauczycieli, uczniéw i rodzicéw po zasiggnieciu opinii
0s0b zainteresowanych, a w zaleznos$ci od rodzaju skargi rowniez Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego lub pedagoga szkolnego.

Powroét do spisu tresci

Kompetencje Rady Pedagogicznej

§9

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznioéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.

§10
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

§11
Rada Pedagogiczna przygotowuje i przedstawia do uchwalenia projekt statutu szkoty
albo jego zmian.
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§12
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Powro6t do spisu tresci

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

§13

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzad Uczniowski reprezentowany jest przez rade samorzadu.

3. Kandydaci do rady samorzadu powinni mie¢ co najmniej dobrg oceng
z zachowania 1 pozytywng opini¢ wychowawcy klasy.

4. Zasady wybierania 1 dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogot uczniow w gtosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym.

5. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

6. Cztonek rady samorzadu moze by¢ odwotany z pelnionej funkcji przez Rade
Pedagogiczng w przypadku razgcego naruszenia obowigzkéw ucznia lub otrzymania

nieodpowiedniej lub nagannej oceny z zachowania. Z wnioskiem
o odwotanie moze wystgpi¢ rada samorzadu, cztonek Rady Pedagogicznej, Rada
Rodzicow.

§ 14

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
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5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Powro6t do spisu tresci

Kompetencje Rady Rodzicow

§ 15

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddziatu.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym, nie pdzniej niz do konca wrzesnia;

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oraz przedstawicieli rad
oddzialowych do Rady Rodzicow.

§ 16
1. Rada Rodzicoéw moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdow szkotly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem ust. 3, nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowawczego szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez ~ Dyrektora
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szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow
W porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§17
W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

Powro6t do spisu tresci

Zasady wspoldzialania organow szkoly

§18
1. Zasady wspotdziatania organdw szkoly oparte s3 na zaufaniu 1 dobrej woli stron,
a spory rozwigzywane sg na drodze konstruktywnej dyskusji.
2. Celem wspdlnym dziatania organdéw jest zapewnienie efektywnego ksztatcenia,
wychowania i opieki nad uczniami.
3. Dziatanie wszystkich organéw koordynuje Dyrektor szkoty.

§19
1. Podstawa wspotpracy Dyrektora z Rada Pedagogiczng jest rOwnomierny podzial
obowigzkéw miedzy cztonkdw rady.
2. Dyrektor 1 Rada Pedagogiczna wspodlpracuja z Rada Rodzicow poprzez:
1) organizowanie spotkan, ktorych celem jest informowanie o planach pracy szkoty;
2) czynne wlaczanie rodzicow do pracy wychowawczej;
3) wspolne przygotowanie uroczystosci szkolnych i klasowych;
4) udziat rodzicoOw w pracach na rzecz szkoty.

§ 20
Zadaniem opiekuna Samorzadu Uczniowskiego jest koordynowanie wspdipracy migdzy
Samorzagdem Uczniowskim a Dyrektorem 1 Radg Pedagogiczng. Odbywa si¢ ona
poprzez spotkania Dyrektora 1 czlonkéw Rady Pedagogiczne; z Samorzadem
Uczniowskim.

§ 21
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1. Kazdy organ szkoly jest zobowigzany do informowania o podjetych decyzjach
pozostale organy w zakresie ich dotyczacym.
2. Przekazywanie informacji pomigdzy organami moze si¢ odbywac:
1) za posrednictwem internetu (strona internetowa, wiadomo$¢ e-mail, dziennik
elektroniczny);
2) telefonicznie;
3) przy pomocy poczty;
4) bezposrednio.

§ 22
1. Spory pomiedzy organami szkoty powinny by¢ rozstrzygane z poszanowaniem
stron sporu z uwzglednieniem dobra szkoty.
2. Sposob rozwigzywania sporOw pomi¢dzy organami szkoty:
1) spory sg rozstrzygane w oparciu o stosowne dla sporu akty prawne;
2) odpowiedzialnym za sposoby rozwigzywania sporoéw jest Dyrektor,
z wyjatkiem sporoéw, gdzie jest strona;
3) strony mogg korzysta¢ z niezaleznych ekspertow;
4) w przypadku braku mozliwosci rozstrzygnigcia sporu wg pkt 1 do 3,
przyjmuje si¢ nastepujace rozwigzanie:
a) wystapienie do Kuratora O$wiaty lub organu prowadzacego
w zaleznosci od kompetencji;
b) powotanie arbitra zaakceptowanego przez strony sporu.

Powrot do spisu tresci
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Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 23
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres konczy si¢ w najblizszy pigtek
po 3 stycznia.
2. Szczegotowy kalendarz roku szkolnego planuje Dyrektor na podstawie kalendarza
roku szkolnego ustalonego przez Ministra Edukacji Narodowej.
3. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 24
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty.

§ 25
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla ucznidéw nie
znajacych jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa. Zajecia odbywaja si¢ w budynku szkoty.

§ 26
1. Podstawowymi formami organizacyjnymi dziatalnosci szkoty zapewniajgcymi
realizacje statutowych celow 1 szczegotowo okreslonych w ramowych planach
nauczania s3:

a. obowigzkowe zajecia szkolne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym;

b.zajecia obowigzkowe, np. nauczanie jezykéw obcych, informatyki, wychowania
fizycznego oraz przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,
mie¢dzyoddzialowych, miedzyklasowych;

C. zajecia obowigzkowe z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosc¢.
Jesli trwaja powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i1 rodzicom, w
miare mozliwos$ci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne w formie indywidualnej albo formie
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grupowej, z tym ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci, w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

2. Nauczanie jezykow obcych odbywa si¢ w grupach oddzialowych lub
migdzyoddzialowych z uwzglednieniem poziomu jezykowych umiejetnosci
uczniow.

3. Uczen moze by¢ przeniesiony do innej grupy jezykowej (tego samego jezyka) na
wniosek nauczyciela w przypadku, gdy jego postepy w nauce nie odpowiadajg
danemu poziomowi umiejetnosci.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca

danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z

afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia, 0 ktorym mowa w pkt. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje si¢ "zwolniony" albo

"zwolniona".

6. Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow:

1) w szkole mogg by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe dla uczniéw zgodnie
z ich zainteresowaniami i potrzebami rozwojowymi;

2) w grupie realizujgcej w/w zajecia moga uczestniczy¢ uczniowie z roéznych
klas na zasadzie dobrowolnosci;

3) zajecia dodatkowe sg prowadzone w oparciu o program opracowany
przez prowadzacego nauczyciela 1 zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

7. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za
zgoda organu prowadzacego szkote do oddzialu przygotowawczego moga
uczeszezaé uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkot.

a. Uczniow niebedacych obywatelami polskimi do oddzialu przygotowawczego
kwalifikuje zespdl powotany przez Dyrektora szkoty, w sklad ktorego wchodzi
dwoch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog. Znajomos$¢ jezyka polskiego jest
badana w formie rozmowy z uczniem.

b. Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidw.

c. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez Dyrektora okresla arkusz organizacji
szkoty.
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d. Zajecia w  oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny,
przygotowuja uczniow do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o
szkolne programy nauczania z zakresu ksztatcenia ogélnego dostosowywane pod
wzgledem zakresu tre$ci nauczania, metod 1 form do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych mozliwosci psychofizycznych uczniow.

e. Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego
na podstawie ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla
cudzoziemcoédw. Wymiar godzin nauczania jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6
godzin tygodniowo. Pozostalty wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajecia.

f. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele
poszczegolnych przedmiotéow, ktoérzy moga by¢ wspomagani przez pomoc
nauczyciela wladajacego jezykiem ukrainskim.

g. Okres nauki w oddziale przygotowawczym trwa do =zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen =zostat
zakwalifikowany do oddzialu przygotowawczego, z tym ze okres ten w
zalezno$ci od postepow w nauce ucznia i1 jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢
skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje o
skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym
podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli,
pedagoga lub psychologa.

h. Sposob diagnozowania umiejetnosci ucznidéw, a nast¢pniec okreslania ich
postepdw w nauce, w szczegolnosci w zakresie jezyka polskiego, odbywa si¢ na
zasadach okreslonych w rozdziale: Szczegdélowe warunki i sposdb oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow, z tym ze w roku szkolnym 2021/2022 zastosowanie
ma § 6b Rozporzqdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 kwietnia 2022 r.
zmieniajqce rozporzgdzenie w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i
opieki dzieci i mtodziezy bedgcych obywatelami Ukrainy.

I. Uczniowie cudzoziemscy moga by¢é objeci pomoca psychologiczno-
pedagogiczng na warunkach okreSlonych dla uczniéw polskich. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna dla ucznidow z Ukrainy organizowana jest w
szczegolnosci w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Szczegotowe zasady
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut w
czescei dotyczacej udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

J. Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu
okresla statut szkoty w czesci dotyczacej zakresu zadah nauczycieli, w tym zadan
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zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez szkofe.

§ 27
Wszelkie zmiany toku nauczania 1 wychowania wykraczajace poza system lekcyjny
moga by¢ planowane pod warunkiem zgody Dyrektora.
§ 28
Szkota zapewnia uczniom objetym Indywidualnym Programem Edukacyjno-
Terapeutycznym zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.
§29
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze
ustali¢ inny czas trwania godziny lekcyjne;.
2. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dtuzszym niz 60 minut.
3. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, za ktéry nie sg pobierane opflaty.
Szczegodtowe zasady funkcjonowania dziennika zawarte sg w odrebnym regulaminie.
§ 30
1. Nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe:
jezykow  obcych, przedmiotéw  Scistych, przedmiotow  humanistycznych,
przedmiotow przyrodniczych, wychowania fizycznego wraz z edukacja dla
bezpieczenstwa 1 przedsiebiorczoscig.
2. Cele 1 zadania zespotu obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programéw  nauczania i podrecznikow;
2) uszczegotowienie zasad oceniania wewnatrzszkolnego wynikajace  ze
specyfiki przedmiotow;
3) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych
1 uzupehianiu ich wyposazenia;
4) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

§ 31
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W szkole dziata zespot wychowawczy, w sktad ktérego wchodza wszyscy wychowawcy
oraz pedagog szkolny. Zadaniem zespotlu jest rozwigzywanie problemow
wychowawczych.

§ 32
Dyrektor w miar¢ potrzeb tworzy inne zespoty problemowo-zadaniowe.

§ 33

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza wsrdd dzieci 1 miodziezy albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
o ktorych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoly, wyrazonej
po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnoSci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicéw.

§ 34
Lekcje odbywaja si¢ w pracowniach szkolnych, salach sportowych, na boisku szkolnym
lub w terenie. Kazda pracownia ma wyznaczonego opickuna, ktory opracowuje
regulamin pracowni.

§ 35

1. W szkole dziata biblioteka szkolna sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz
w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2.7 biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze, za zgoda Dyrektora, inne osoby.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

4. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi szkolng biblioteke, organizuje czytelnictwo oraz
realizuje program przygotowania uczniow do korzystania z rdéznych zrodet
informacji, a takze odpowiada za wlasciwy dobor ksiggozbioru, jego
zabezpieczenia 1 utrzymania w nalezytym stanie.

5. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczego6lnos$ci zadania w zakresie:
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1) gromadzenia i udost¢pniania podrecznikow, materiatlow edukacyjnych
1 materiatlow ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, zgodnie
z art. 22aj ustawy o systemie oswiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

3) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidOw oraz
wyrabiania i pogltebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci
narodowej i jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych,
mniejszosci  etnicznych oraz spotecznosci  postugujacej sie jezykiem
regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej,
z uwzglednieniem przepisoOw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z
dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2018 r. poz. 574 i 1669).

6. Szczegotowa dziatalnos¢ biblioteki okresla jej regulamin.

§ 36
1. W szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog szkolny .
2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow,
a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
C) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.
5) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
6) porad i konsultac;ji;
7) warsztatow.
3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
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§ 37
W szkole dziata gabinet pomocy przedlekarskie;.

§ 38
1. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w szkole maja na celu wspieranie
uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji |
rynku pracy.
2. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy prawo o$wiatowe;
2) na zaj¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109
ust. 1 pkt 7 ustawy prawo oswiatowe;
3) na zaj¢ciach z nauczycielem wychowawcg opiekujacym si¢ oddziatem;
4) w ramach wizyt zawodoznawczych, ktore maja na celu poznanie przez
uczniow srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych
u pracodawcow, w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub
w placdéwkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy prawo oswiatowe.

Powrdt do spisu tres$ci

Nieobecnosci i sposoby ich usprawiedliwiania

§39
Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia na zajeciach szkolnych stanowig element
procesu wychowawczego realizowanego przez szkote wzglgdem wszystkich uczniow.
Wychowanie w szkole obejmuje wdrozenie ucznia do sumiennego wywigzywania si¢ z
obowigzkoéw, eliminowanie przypadkdéw uchylania si¢ ucznia od ich wykonywania z
btahych powoddw, jak rowniez uczenie odpowiedzialno$ci za sktadane oswiadczenia.

§ 40
1. W przypadku ucznidow niepelnoletnich podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci
w szkole jest wylacznie prosba rodzicow.
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2. Usprawiedliwianie nieobecnos$ci na zajeciach szkolnych uczniéw niepetnoletnich
odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:
1) wszystkie nieobecnosci sa usprawiedliwiane przez dziennik elektroniczny
lub kontakt osobisty w ciggu tygodnia od powrotu ucznia do szkoty;
2) kazda nieobecnos¢ ciagla usprawiedliwia si¢ oddzielnie;
3) pojedyncze godziny lekcyjne sg usprawiedliwiane tylko w uzasadnionych
przypadkach.
§ 41
1. W przypadku uczniow pelnoletnich podstawg do usprawiedliwienia nieobecnos$ci
w szkole moze by¢:
1) zaswiadczenie wydane przez placowke shuzby zdrowia;
2) stosowne pismo urzgdowe uzasadniajace konieczno$¢ opuszczenia zajec
szkolnych;
3) prosba ucznia przestana przez dziennik elektroniczny.
2. Usprawiedliwianie nieobecnosci na zajgciach szkolnych ucznidow petnoletnich
odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:
1) na usprawiedliwienie nieobecnosci uczen ma 1 tydzien od powrotu do  szkoty;
2) kazda nieobecnos¢ ciagla usprawiedliwia si¢ oddzielnie;
3) pojedyncze godziny lekcyjne sa usprawiedliwiane tylko w uzasadnionych
przypadkach.

§ 42
Wychowawca kazdorazowo weryfikuje prosbe rodzicow lub ucznia 1 podejmuje decyzje
o usprawiedliwieniu badz nieusprawiedliwieniu nieobecnosci.

§ 43
1. Nauczyciel lub pedagog szkolny moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych tylko za
zgoda nauczyciela prowadzacego dane zajecia.
2. Informacje o zwolnieniu wraz z powodem zwalniajacy zobowigzany jest przestaé
przez dziennik elektroniczny wychowawcy ucznia.

§ 44
W przypadku ztego samopoczucia ucznia niepetnoletniego, ze szkoty moze odebra¢ go
wylacznie rodzic lub wskazana przez niego osoba pelnoletnia.
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§ 45
1. Jezeli  uczen  niepetnoletni  opuscit ponad 50 godzin  lekcyjnych
(nicusprawiedliwionych) wychowawca zawiadamia o tym fakcie rodzicow przez
dziennik elektroniczny. W przypadku ucznia petnoletniego wychowawca informuje go o
tym fakcie oraz dokonuje stosownego wpisu w dzienniku.
2. Jesli liczba godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych wzrosnie do 100
wychowawca w uzasadnionych przypadkach moze zwota¢ zebranie zespotu nauczycieli
uczagcych w danej klasie w celu analizy sytuacji szkolnej ucznia, a uczen zostaje
poinformowany o mozliwosci wdrozenia procedury skreslenia go z listy uczniow. W
przypadku ucznia niepetlnoletniego wychowawca informuje o tym fakcie rodzicow
ucznia i dokonuje odpowiedniego wpisu w dzienniku.
3. Jezeli liczba godzin nieusprawiedliwionych przekroczy 150 uczen moze zostaé
skreslony z listy uczniow.

Powro6t do spisu tresci
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Rozdzial 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

§ 46
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw niebgdacych nauczycielami.
Prawa 1 obowigzki nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela. Status prawny
pracownikOw niebedacych nauczycielami okreslaja przepisy o pracownikach
samorzadowych.

§ 47

Do obowigzkéw nauczyciela szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) realizowanie obowigzujacej w oddziale podstawy programowej;

2) rozpoznawanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) zapewnienie warunkéw optymalnego rozwoju ucznidéw przez dobieranie tresci
nauczanego przedmiotu takze podczas nauczania zdalnego;

4) zapewnienie warunkow optymalnego rozwoju ucznidow przez dobieranie tresci
nauczanego przedmiotu z uwzglednieniem opinii 1 orzeczen wydanych przez
wlasciwy organ;

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6) dostosowywanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo o$§wiatowe;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 2 ust. a-c, ktory
jest objety pomocg psychologiczno- -pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
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nauczycieli 1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo o$wiatowe;

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

7) biezace i obiektywne ocenianie pracy uczniow;

8) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw 1 ich
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz podczas ksztatcenia zdalnego;

9) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce;

10) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju oraz
roztozenia pracy podczas ksztatcenia na odleglos¢;

11) ksztatcenie u uczniow umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy;

12) opieka nad uczniami biorgcymi udziat w konkursach przedmiotowych i olimpiadach;

13) przekazywanie informacji pozostatym nauczycielom o uczniach biorgcych udziat w
konkursach i olimpiadach oraz ich sukcesach poprzez wpis do dziennika
elektronicznego;

14) poinformowanie wychowawcy poprzez dziennik elektroniczny o zwolnieniu (za
zgoda nauczyciela uczacego danego przedmiotu) z zaje¢ lekcyjnych uczniow
przebywajacych na terenie szkoly pod jego opieka, podajac powdd;

15) wspolpraca z rodzicami;

16) doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie kwalifikacji
zawodowych;

17) dbanie o bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych
organizowanych przez szkole oraz przed lekcjami 1 w czasie przerw poprzez
petienie dyzurow;

18) opicka nad przebiegiem stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o0 awans zawodowy;

19) opieka nad praktykantami,

20) w przypadku nauczania zdalnego umozliwienie konsultacji z danego przedmiotu z
wykorzystaniem metod 1 form ksztatcenia na odlegtos¢

21) ostrzeganie przed zagrozeniami wynikajacymi z wykorzystania narzgdzi do
komunikacji  internetowej, dokladanie wszelkich staran, aby zachowac
bezpieczenstwo w sieci 1 ochrone danych osobowych uczniow

§ 48
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Do obowigzkéw nauczyciela-wychowawcy nalezy sprawowanie opieki wychowawczej

nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie w powierzonej klasie planowej pracy sprzyjajacej realizacji celow
dydaktycznych i wychowawczych;

2) poznawanie warunkow zycia, zdrowia, osobowos$ci, uzdolnien i zainteresowan
ucznidOw oraz ostrzeganie przed niebezpieczenstwem w Internecie;

3) poznawanie warunkow zycia, zdrowia, osobowoS$ci, uzdolnien i zainteresowan
uczniow;

4) wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatan wychowawczych,

5) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidow niepelnoletnich,
udzielanie informacji, porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow.

6) informowanie rodzicoOw ucznia niepelnoletniego o przyznaniu mu nagrody lub
zastosowaniu wobec niego kary;

7) wspotpraca z pedagogiem oraz psychologiem szkolnym;

8) otaczanie opicka uczniow w trudnej sytuacji szczegdlnie pomoc w organizacji sprzetu
lub materiatow na czas ksztatcenia na odleglosc,

9) otaczanie opieka uczniow w trudnej sytuacji;

10) systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji pracy pedagogicznej i
wychowawczej.

§ 49

Do zadan nauczyciela pedagoga 1 nauczyciela psychologa w szkole nalezy w

szczegodlnosci:

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i
pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

2) udzielanie  uczniom pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

3) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mtodziezy;

4) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow klas w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 50
Do zadan nauczyciela pedagoga specjalnego nalezy:

1) rekomendowanie dyrektorowi dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty 1 placowki oraz o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

2) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

4) okreslanie niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne

5) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i
nauczycielom;

7) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

8) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§ 51
Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistyczne zadania na swoim stanowisku pracy,
dostosowujac formy ich realizacji do wieku 1 rozwoju intelektualnego uczniow, a w
szczegodlnosci:
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1) nadzoruje gromadzenie zbioréw biblioteki zgodnie z potrzebami czytelnikow,
dokonujac ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

2) udostepnia zbiory biblioteczne;

3) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidow zwigzane z naukg
I z indywidualnymi zainteresowaniami;

4) planuje 1 podejmuje dzialania rozwijajagce wrazliwo$¢ kulturowg i spoleczng
uczniow, w tym popularyzujac czytelnictwo 1 warto$¢ jezyka ojczystego,
regionalnego, mniejszosci narodowej;

5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje
o nowych nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie wartosciowych;

6) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,;

7) dokonuje selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych, prowadzac ~ odpowiednig

dokumentacje;

8) sprawuje opicke nad muzeum szkolnym.

§ 52
1. Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkotly, utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosSci.
2. Szczegbtowy zakres obowigzkéw pracownikow wskazanych w ust. 1 ustala
Dyrektor.

Powrdt do spisu tres$ci
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Rozdzial 6
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 53

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nhauczania,;
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia
okreslonych w statucie.

§ 54
1. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
b) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
C) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
d) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu wucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;
f) umozliwienie nauczycieclom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
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§ 55

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania

przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i1 $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny  Klasyfikacyjnej

zachowania;

4) srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé

edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali

1 w formach przyjetych w szkole;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali okreslonej

rozporzadzeniem w sprawie warunkoOw oceniania i klasyfikowania;

7) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania,

8) ustalaniec warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom ucznidow niepetnoletnich
informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o

szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 56
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych sSrodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego

realizowanej w oparciu 0 wybrany przez siebie program nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu informuje ucznidéw na poczatku roku szkolnego oraz, w
przypadku ucznidow niepetnoletnich, ich rodzicow o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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b) warunkach i1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje o postgpach edukacyjnych 1 wynikach nauczania rodzice ucznia
niepetnoletniego uzyskuja poprzez wglad do dziennika elektronicznego, podczas
wywiadowek, oraz spotkan indywidualnych.

Ocenianie
§ 57

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

Stopien celujacy 6 skrot - cel
Stopien bardzo dobry 5 skrot — bdb
Stopien dobry 4 skrot — db
Stopien dostateczny 3 skrot — dst
Stopien dopuszczajacy 2 skrot — dp
Stopien niedostateczny 1 skrot - ndst

2. Kryteria wymagan na oceny $roédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych:
1) oceng celujgcg moze otrzymacé uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w
realizowanym przez nauczyciela programie nauczania na ocen¢ celujacy,
(opracowanego w oparciu o  podstawe  programowg  przedmiotu,
przewidzianego na dany okres edukacyjny);

b) biegle postuguje si¢ zdobytg wiedza,

C) osigga sukcesy w olimpiadach, zawodach, konkursach przedmiotowych,

d) potrafi rozwigzaé wiele probleméw praktycznych i teoretycznych,

nietypowych, innych niz na lekcjach,

e) jest tworczy,

f) rozwija swoje uzdolnienia.

2) oceng bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

a) opanowal zakres wiadomosci 1 umiejetnosci  przewidzianych w
realizowanym przez nauczyciela programie nauczania na ocene bardzo
dobra, (opracowanego w oparciu o podstawg programowa przedmiotu,
przewidzianego na dany okres edukacyjny)

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejgtnosciami,

str. 31



Statut I LO w Debicy

) samodzielnie rozwigzuje problemy zadane przez nauczyciela, inne niz

przyktady pokazywane i rozwigzywane na lekcji.
3) oceng dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania na ocen¢ dobrg, (opracowanego w oparciu
o podstawe programowg przedmiotu, przewidzianego na dany okres
edukacyjny)

b) poprawnie i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
| praktyczne z danego przedmiotu.

4) oceng dostateczng moze otrzymac uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomosci przewidziane w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania na ocen¢ dostateczng, (opracowanego w
oparciu o podstawe programowa przedmiotu, przewidzianego na dany okres
edukacyjny),

b) rozwiazuje typowe zadania o srednim stopniu trudnosci.

5) ocene¢ dopuszczajacg moze otrzymac uczen, ktory:

a) wykazuje braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania na
ocen¢ dopuszczajacg, opracowanego w oparciu o podstawe programowa
przedmiotu, przewidzianego na dany okres edukacyjny,

b) potrafi rozwigzac tylko proste zadania z danego przedmiotu,

C) mimo brakow jest w stanie opanowac kolejne tresci ksztatcenia

przewidziane w programie.
6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci przewidzianych w realizowanym
przez nauczyciela programie nauczania, opracowanego W oparciu o
podstawe programowg przedmiotu na ocen¢ dopuszczajgca, przewidzianego
na dany okres edukacyjny, a braki te uniemozliwiajag mu dalsze zdobywanie
wiedzy z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
Szczegotowe wymagania na poszczegolne oceny z danego przedmiotu s3
zamieszczone na stronie internetowej szkoty.

Dopuszcza si¢ stosowanie znaku (+) 1 (-) w ocenianiu biezagcym 1 Srédrocznym
klasyfikacyjnym

Roczne oceny klasyfikacyjne wystawia si¢ bez znaku + oraz -.

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie znakéw informacyjnych:
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e nb — informacja o nicobecnosci ucznia podczas sprawdzania wiadomosci
1 umiej¢tnosci

e np —informacja o nieprzygotowaniu ucznia do lekcji

e bz —informacja o braku zadania domowego

e skali procentowej, ktora ma charakter informacyjny

e nbp — nieobecno$¢ na poprawie

§ 58
1. Srédroczna ocena klasyfikacyjna ma charakter informacyjny dla ucznia
1 rodzicOw ucznia niepelnoletniego.
2. Roczng ocene klasyfikacyjng ustala si¢ biorgc pod uwage wszystkie oceny biezace
z pierwszego i drugiego okresu.
3. Ocena klasyfikacyjna nie jest rownowazna $redniej ocen biezacych.
4. Szkota umozliwia przeprowadzenie probnego egzaminu maturalnego.

§59
Osiggniecia edukacyjne ucznia sprawdza si¢ w nastepujacych formach:
1) sprawdziany (obejmuja wickszg parti¢ materiatu);
2) zadania klasowe (np. wypracowania);
3) testy umiejetnosci,
4) kartkowki (obejmujgce materiat z trzech ostatnich tematow);
5) wypowiedzi ustne, aktywne uczestnictwo uczniéw w zajeciach podczas ksztatcenia na
odleglos¢;
6) r6zne dziatania praktyczne,
7) inna kontrola osiggni¢¢ w zaleznos$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych,

§ 60
1. Kazdy uczen powinien otrzymaé w ciggu jednego semestru, co najmniej 2 oceny
biezace z kazdego przedmiotu (przy jednej godzinie tygodniowo).
2. Ocena uzyskana z poprawy jest wpisywana do e-dziennika tylko w przypadku, gdy
jest ona wyzsza od oceny poprzednie;.
3. Oceny poprawiane sg wpisywane w nawiasie, ocena z poprawy jest przed nawiasem.

§ 61
1. Uczniowi przystuguje prawo do poprawy kazdej oceny.
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2. Uczenn moze poprawia¢ ocen¢ w terminie nieprzekraczajagcym dwoch tygodni od
jej otrzymania.
3. Doktadny termin, sposéb i1 forme poprawy oceny ustala nauczyciel.
§ 62
1. W przypadku gdy uczen opuscit zapowiedziang prac¢ pisemng lub mial problemy
techniczne podczas ksztalcenia na odleglo$§¢ ma obowiazek w ciggu dwoch tygodni
od powrotu do szkoty przystapi¢ do jej napisania.
2. Doktadny termin ustala nauczyciel.
3. Nieobecnosci na pojedynczych godzinach nie zwalniajg ucznia z przygotowania si¢
do zaje¢.
4. Jesli uczen nie napisze zaleglej pracy, nauczyciel bedzie mial prawo sprawdzic¢
umiejetnosci 1 wiedze ucznia w dowolnym czasie 1 formie.
5. W szczeg6lnych przypadkach (np. dluga usprawiedliwiona nieobecnos$¢) nauczyciel
moze wyznaczy¢ dtuzszy termin zaliczenia pracy pisemne;j.

§ 63
Uczniowie reprezentujacy szkote w olimpiadach, konkursach, zawodach, w czasie
przygotowywania si¢ do w/w konkurséw majg mozliwos¢ zaliczania prac pisemnych w
terminie pozniejszym.

§ 64

1. Sprawdziany wiadomo$ci sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

2. Nauczyciel ma obowigzek wpisa¢ termin sprawdzianu do dziennika
elektronicznego.

3. W ciggu jednego dnia uczen moze przystapi¢ tylko do jednego sprawdzianu
wiadomosci.

4. W ciaggu tygodnia uczen moze przystapi¢ do maksymalnie trzech sprawdziandw.

§ 65
1. Nauczyciel sprawdza i ocenia prace pisemne w terminie do 14 dni roboczych.
2. Dopuszcza si¢ wydluzenie tego czasu w szczegolnych przypadkach.
3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel przechowuje do konca roku
szkolnego.
4. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane:

str. 34



Statut I LO w Debicy

a) uczniowi podczas zaje¢ edukacyjnych, na ktoérych prace sg omawiane przez
nauczyciela lub w innym terminie ustalonym z nauczycielem;

b) rodzicom ucznidw niepetnoletnich podczas zebran albo indywidualnych
spotkan z rodzicami;

5. Na wniosek ucznia pelnoletniego oraz niepetnoletniego lub jego rodzicéw szkota
udostepnia do wgladu dokumentacje¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu  poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci
przeprowadzonego, jesli uczen ubiega si¢ 0 wyzsza niz przewidywana ocen¢ roczna.

6. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 5 udostepniania jest do wgladu na terenie szkoty

w obecnosci nauczyciela lub wyznaczonego pracownika szkoty.

§ 66

1. Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiegu  wojewodzkim  lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskie; olimpiady
przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogo6lnego najwyzsza pozytywng roczng ocene
klasyfikacyjna, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy

0 systemie o$wiaty.

2. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowe] uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢é
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna oceng
klasyfikacyjna.

§ 67

1. Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji.

2. Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia ucznia z ocenianej odpowiedzi ustnej,
okazania pracy domowej oraz niezapowiedzianej kartkéwki.

3. W przypadku 1 lub 2 godzin przedmiotu tygodniowo uczniowi przystuguje prawo
do zgloszenia 1 nieprzygotowania w semestrze, w przypadku 3 lub 4 godzin 2
nieprzygotowan, a w przypadku 5 1 wigcej godzin uczniowi przystuguja 3
nieprzygotowania.

4. Uczen ma obowigzek zglosi¢ nieprzygotowanie na poczatku lekcji.

5. Nieprzygotowanie odnotowywane jest w dzienniku elektronicznym.
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6. W przypadku braku pracy domowej z materialu biezacego nauczyciel ma prawo
sprawdzi¢ stopien opanowania tegoz materialu w formie odpowiedzi ustne]
podlegajacej ocenie, ale nie moze wpisa¢ oceny niedostatecznej za sam fakt braku
zadania.

§ 68

1. W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia niepetnoletniego 1 braku kontaktu ze
strony jego rodzicéw nauczyciel danego przedmiotu umawia si¢
Z nimi na rozmowe¢ informacyjng, taczy si¢ z nimi przy uzyciu odpowiedniego
narzedzia komunikacji elektroniczne;.

2. Kontakt z rodzicami ucznia niepelnoletniego — w celu ustalenia terminu spotkania
— odbywa si¢ poprzez dziennik elektroniczny, telefonicznie, poczta elektroniczng
lub (w ostatecznos$ci) listem poleconym.

3. Wszystkie kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane sg w dzienniku
elektronicznym.

§ 69
1. Oceny biezace z prac pisemnych ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali procentowe;:
1) celujacy: 100% poprawnych odpowiedzi;
2) bardzo dobry:  99% — 90%;
3) dobry: 89% — 75%;

4) dostateczny: 74% - 60%;
5) dopuszczajacy: 59% - 40%
6) niedostateczny: < 40%.
2. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow:
1) celujacy — cel,
2) bardzo dobry — bdb;
3) dobry — db;
4) dostateczny — dst;
5) dopuszczajacy — dp;
6) niedostateczny — ndst.
3. Przy wystawianiu ocen biezacych 1 klasyfikacyjnych $rodrocznych dopuszcza sig
stosowanie przy ocenach symboli ,,+” oraz ,,-”.

§ 70
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1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia w S$rodowisku
szkolnym oraz respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm
etycznych. takze podczas ksztalcenia zdalnego.
2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegblnoscei:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
5) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, przestrzeganie zasad
etykiety sieciowej
7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig;
8) okazywanie szacunku innym osobom,
9) nie uleganie natogom.
3. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac:
1) kryteria okreslone w pkt. 4;
2) opini¢ ucznia o wlasnym postepowaniu i zachowaniu;
3) opini¢ zespotu uczniowskiego;
4) opini¢ zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale.
4. Uczen moze otrzyma¢ dang ocen¢ zachowania wg nast¢pujacych kryteridw:
1) ocen¢ wzorowa otrzymuje gdy:
a) wzorowo wypelnia obowigzki ucznia i jest dla innych przyktadem do
nasladowania,
b) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
C) prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji,
d) zawsze zachowuje si¢ taktownie i kulturalnie w stosunku do kolegow
1 pracownikow szkoty,
e) jego stroj 1 wyglad nie budzg zastrzezen,
f) w codziennym zyciu szkolnym zawsze wykazuje si¢ uczciwoscia
1 zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla,
g) z wlasnej inicjatywy bierze aktywny udziat w dziataniach na rzecz
szkoty, zespotu klasowego lub lokalnej spotecznosci,
h) nie ulega natogom,
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1) godnie reprezentuje szkolg na uroczystosciach, a takze zawodach
i konkursach pozaszkolnych, a podczas uroczystosci szkolnych jego
zachowanie nie budzi zastrzezen,
J) przestrzega zasad bezpieczenstwa,
K) nie zastosowano wobec niego zadnej z przewidzianych w statucie kar.
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje gdy:
a) rzetelnie wypelnia obowigzki ucznia,
b) w okresie objetym oceng ma niewielkg liczbe nieusprawiedliwionych
nieobecnosci (do 10 w klasyfikacji rocznej), sporadycznie si¢ spoznia,
c) zachowuje kulture stowa i dyskusji,
d) zwykle zachowuje si¢ taktownie i kulturalnie w stosunku do kolegow
1 pracownikow szkoty,
e) zazwyczaj jego strdj i wyglad nie budzg zastrzezen,
f) zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla,
g) angazuje si¢ w dzialania na rzecz szkoty, klasy lub lokalnej
spotecznosci,
h) nie ulega natogom,
1) godnie reprezentuje szkolg na uroczystosciach, a takze zawodach
1 konkursach pozaszkolnych, a podczas uroczystosci szkolnych
zachowanie jego nie budzi zastrzezen,
J) przestrzega zasad bezpieczenstwa,
K) nie zastosowano wobec niego zadnej z przewidzianych w statucie Kar.
3) oceng dobrg otrzymuje gdy:
a) nie zawsze rzetelnie wypehia obowiazki ucznia,
b) w okresie objetym oceng czasami opuszczat lekcje bez
usprawiedliwienia (do 15 w klasyfikacji rocznej) 1 czgsto si¢ spdzniat,
C) sporadycznie zdarza mu si¢ uzy¢ mato kulturalnego stownictwa
w rozmowie lub dyskusji,
d) sporadycznie zdarza mu si¢ zachowa¢ niekulturalnie w stosunku do
kolegdéw lub pracownikow szkoty,
e) zdarzajg si¢ zastrzezenia do jego stroju i wygladu,
f) zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla,
g) rzadko bierze udziat w dziataniach na rzecz szkoty, klasy lub lokalnej
spotecznosci,
h) nie ulega natogom,
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1) godnie reprezentuje szkot¢ na uroczystosciach, a takze zawodach
1 konkursach pozaszkolnych, a podczas uroczystosci szkolnych jego
zachowanie nie budzi zastrzezen,
J) nie zastosowano wobec niego zadnej z przewidzianych w statucie Kar.
4) oceng poprawng otrzymuje gdy:
a) nierzetelnie wypetnia obowigzki ucznia,
b) w okresie objetym oceng czesto sie spozniat i opuszczat lekcje bez
usprawiedliwienia, na tyle czesto, ze skutkowato to karg upomnienia
przez wychowawce (do 30 godzin nieusprawiedliwionych),
C) czasami uzywa wulgaryzmow w rozmowach lub dyskusjach,
d) zdarza mu si¢ niekulturalne zachowanie w stosunku do kolegow
1 pracownikow szkoty,
e) jego stroj 1 wyglad czasami budzg zastrzezenia,
f) zdarzato si¢, Ze nie postepowat zgodnie z zasadami uczciwosci w
stosunkach miedzyludzkich lub nie zareagowal na ewidentne przejawy
zla,
g) niechetnie angazuje si¢ w dziatania na rzecz szkoty, klasy lub
spolecznosci lokalnej,
h) nie ulega natogom,
1) bierze udzial w uroczystosciach szkolnych, ale jego postawa w czasie
uroczystosci budzi zastrzezenia,
J) lekcewazaco podchodzi do zasad bezpieczenstwa, ale reaguje na
zwracane uwagi,
K) uczen zostal ukarany upomnieniem przez wychowawcg.
5) oceng nieodpowiednig otrzymuje gdy:
a) lekcewazy obowigzki ucznia, ale reaguje na upomnienia wychowawcy,
b) w okresie objetym oceng na tyle czgsto spozniat si¢ i opuszczat lekcje
bez usprawiedliwienia, ze skutkowato to karg upomnienia dyrektora (do
50 godzin nieusprawiedliwionych),
C) czesto uzywa wulgaryzmow,
d) czesto zachowuje si¢ nietaktownie i obcesowo w stosunku do kolegow
1 pracownikow szkoty, okazujgc im brak szacunku,
e) jego stroj 1 wyglad budzg zastrzezenia,
f) w swoim postepowaniu czgsto nie przestrzega zasad uczciwosci, zwykle
nie reaguje na przejawy zta,
g) unika prac na rzecz szkoty, klasy lub lokalnej spotecznosci,
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h) stwierdzono jego obecno$¢ w grupie uczniéw palacych papierosy,
pijacych alkohol lub przyjmujacych narkotyki,

1) jego postawa w czasie uroczystosci szkolnych bywa niestosowna,
czasami w ogole w nich nie uczestniczy,

J) lekcewazy zasady bezpieczenstwa i nie zawsze reaguje na zwracane
uwagi,

K) uczen zostal ukarany upomnieniem przez wychowawce lub dyrektora.

6) oceng naganng otrzymuje gdy:

a) prezentuje negatywny stosunek do obowigzkow ucznia i pomimo
upomnien wychowawcy 1 nauczycieli nie rokuje nadziei na poprawe,

b) w okresie objetym oceng spoznial si¢ i opuszczat lekcje bez
usprawiedliwienia na tyle czgsto, ze skutkowato to karg nagany przez
dyrektora (100 godzin nieusprawiedliwionych),

C) czesto uzywa wulgaryzmow i jest przy tym agresywny,

d) bardzo czgsto zachowuje si¢ nietaktownie i obcesowo, lekcewazac

1 obrazajac kolegow 1 pracownikéw szkoty,

e) jego stroj 1 wyglad budzg zastrzezenia,

f) jego postepowanie zwykle jest sprzeczne z zasadami uczciwosci, nie
reaguje na przejawy zla,

g) odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz szkoty, klasy lub
lokalnej spotecznosci,

h) ulega natlogom 1 swoim zachowaniem wywiera negatywny wptyw na

innych,

1) odmawia udzialu w uroczystos$ciach szkolnych,

J) lekcewazaco podchodzi do zasad bezpieczenstwa i nie reaguje na
zwracane uwagi,

K) zostat ukarany nagang dyrektora lub karnym przeniesieniem do innej

Klasy,

I) popetnit czyn $cigany z mocy prawa.

5. Na podwyzszenie lub obnizenie oceny zachowania wptyw majg tez uwagi wpisane
do dziennika.

6. Jesli uczen spetnia kryteria kilku ocen, rola wychowawcy jest rozpoznanie, ktora
ocena w najwyzszym stopniu odzwierciedla zachowanie ucznia.

§71
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Na dwa tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu sg
zobowigzani poinformowac¢ ucznia i rodzicéw ucznia niepetnoletniego

0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez dokonanie wpisu w
odpowiedniej kolumnie w dzienniku elektronicznym.

§ 72

Uczen, moze ubiega¢ si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w nastepujacym trybie:

1) uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego uczen lub jego rodzice zwracajg si¢ do

Dyrektora z pisemng prosba o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej najpdzniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej;

2) w podaniu, o ktorym mowa w pkt 1 nalezy okre$li¢ o jaka ocen¢ uczen bedzie si¢
ubiegat;

3) nauczyciel przedmiotu ustala sposob i forme sprawdzenia poziomu wiedzy
1 umiejetnosci uwzgledniajagc wymagania edukacyjne o ktorych mowa w § 57 ust
1 pkt 1;

4) uwzgledniajac specyfike przedmiotu, sprawdzenie poziomu wiedzy
1 umiejetnosci ucznia odbywa si¢ w formie pisemnej lub/i ustnej;

5) w przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i informatyki moze

mie¢ forme¢ zadan praktycznych;

6) sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci odbywa si¢ w terminie ustalonym przez
Dyrektora szkoty, nie pozniej jednak niz w ciggu kolejnych trzech dni roboczych
po ztozeniu podania;

7) sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci ucznia dokonuje nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela  takich

samych badz pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych;

8) uczen uzyskuje ocene, o ktora si¢ ubiega w przypadku, gdy wynik egzaminu
ustalono na poziomie min. 90%;

9) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot.

§73
1. O uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
moze ubiega¢ si¢ uczen w przypadku, gdy przedstawiona przez wychowawce
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proponowana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie uwzglednia wszystkich
okolicznos$ci lub zdarzen mogacych mie¢ wplyw na uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana.

2. Uczen, o ktérym mowa wyzej moze ubiegaC si¢ o ustalenie wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w nastepujacym trybie:

1) w ciggu dwoch dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej uczen, a w przypadku ucznia niepelnoletniego uczen lub jego
rodzice zwracajg si¢ pisemnie do wychowawcy o ustalenie rocznej oceny
wyZzszej niz przewidywana;

2) wychowawca uwzgledniajgc nowe  okolicznos$ci, ponownie analizuje
Spelnianie przez ucznia kryteriow oceniania zachowania 1 ustala ostateczng
oceng roczna.

3. Ustalajac wyzszg od przewidywanej roczng ocen¢ zachowania wychowawca moze
w uzasadnionych przypadkach ponownie zasiggng¢ opinii innych nauczycieli 1
uczniow.

Powrot do spisu tresci
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Rozdzial 7

Prawa i obowiazki uczniow

§ 74
Wszyscy uczniowie sg réwni w swoich prawach i obowigzkach.

Prawa ucznia

§ 75
1. Uczen ma prawo do:
1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej 1 zasadami BHP zar6wno podczas ksztatcenia stacjonarnego jak i
online;
2) opieki wychowawcze] 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo 1 poszanowanie jego godnosci,
3) zyczliwego, podmiotowego  traktowania ~w  procesic  dydaktyczno-
wychowawczym;
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6élnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze §wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym  dobra
innych osob;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, trudnos$ci technicznych w nauce zdalne;j
(organizacja miejsca i sprzetu)
7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
8) korzystania z pomocy szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
9) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego
oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;
10) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej pod patronatem Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow
lub  wychowawcy zgodnie z mozliwoSciami organizacyjnymi i za zgoda
Dyrektora szkoty;
11) uczestniczenia w wycieczkach, zajeciach adaptacyjnych, obozach
naukowych 1 innych organizowanych przez szkole;
12) odpoczynku w czasie przerw pomie¢dzy lekcjami oraz w okresie ferii i
przerw Swiatecznych;
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13) poprawy ocen ze sprawdzianow,
14) zgloszenia nieprzygotowania do lekcji na zasadach okreslonych w § 67.
2. Uczen petnoletni ma rowniez prawo do:

1) usprawiedliwiania swoich nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

2) wyrazania zgody na przetwarzanie jego danych osobowych
1 wykorzystywanie jego wizerunku przez szkofe;

3) decydowania o udziale w wycieczkach i1 wyjSciach grupowych
organizowanych przez szkote;

4) podejmowania decyzji o byciu objetym w szkole opicka stomatologiczng
1 profilaktyczng opiekg zdrowotna, a w przypadku ucznidow przewlekle chorych
lub niepetnosprawnych o byciu objetym opieka zdrowotng nad uczniami
przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi;

5) decydowania o uczestniczeniu w zajeciach religii, etyki i wychowania do
zycia w rodzinie;

6) przebywania poza terenem szkoty, w przypadku gdy oddziat, do ktérego
uczen nalezy, odbywa zajecia, na ktore uczen nie uczgszcza,

z zastrzezeniem, ze wypadajag one na pierwsze] badz ostatniej lekcji tego
ucznia w danym dniu;

7) wyrazenia zgody na wglad rodzicow do dziennika elektronicznego poprzez
pisemne poinformowanie o swojej decyzji wychowawcy oddziatu;

8) wyrazenia zgody na informowanie rodzicow o jego zachowaniu w szkole;

9) niewyrazenia zgody na zapraszanie rodzicow przez szkol¢ na zebrania z
wychowawcg oddziatlu lub spotkania z nauczycielami po uprzednim pisemnym
poinformowaniu przez ucznia o swojej decyzji wychowawcy oddziatu;

§ 76
Jezeli uczen ma poczucie, ze naruszone zostaly jego prawa, on lub w przypadku ucznia
niepetoletniego réwniez jego rodzice maja prawo wnies¢ pisemng skarge do Dyrektora
szkoly w terminie do 7 dni kalendarzowych od zaistnialej sytuacji. Skarga powinna
wskazywac, jakie prawo 1 w jaki sposob zostato naruszone.

Powrot do spisu tresci
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Obowiazki ucznia

§ 77

Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajg¢ciach lekcyjnych oraz regularnego

sprawdzania zapisow w dzienniku elektronicznym;

2) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci oraz

systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji;

3) nadrabiania zalegto$ci wynikajacych z nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

4) zaliczenia zapowiedzianej pracy pisemnej, na ktorej byt nieobecny;

5) systematycznego odrabiania zadan domowych;

6) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli

1 innych pracownikow szkoty;

7) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

8) dbania o zdrowie i higieng osobistg;

9) przestrzegania zasad ubioru i wygladu ucznia umieszczonych w § 79;

10) postepowania w sposob godny i odpowiedzialny, dbania o dobre imi¢

1 poszanowania tradycji szkoty;

11) przestrzegania bezwzglednego zakazu palenia tytoniu, palenia e-papierosow,
picia alkoholu oraz uzywania, uzyczania, sprzedawania, rozprowadzania
narkotykow 1 innych srodkoéw odurzajacych;

12) szanowania wspolnego dobra, sprzetow szkolnych, pomieszczen lekcyjnych, (za
zniszczenia powstate na terenie szkoty z winy ucznia odpowiedzialnos¢
materialng ponosza jego rodzice lub on sam, jesli jest pelnoletni).

§78
1. Zabrania sig¢:
1) korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
w czasie lekcji;
2) opuszczania terenu szkolty w czasie trwania zajeé, z zastrzezeniem § 44
3) nieuzasadnionego opuszczania zajec¢ szkolnych;
4) opuszczania zaj¢¢ szkolnych z btahych powodow;
5) szerzenia tresci naruszajacych dobra osobiste innych oséb i grup spotecznych,
godzacych w ich dobre imi¢ w szczegolnosci podczas pracy zdalnej;
6) zapisywania dzwieku i obrazu bez zgody 0s6b zainteresowanych;
7) niekulturalnego zachowania i uzywania wulgarnego stownictwa.
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2. Telefonu komorkowego Iub innych wurzadzen elektronicznych do celow
dydaktycznych mozna uzywa¢ na zajgciach edukacyjnych tylko za zgoda
nauczyciela prowadzacego te zajecia.

§79
1. Uczen moze na co dzien nosi¢ dowolny stréj pod warunkiem, ze spelnia on
nastepujgce wymogi:
1) jest schludny i estetyczny, pozbawiony ekstrawaganckich dodatkows;
2) nie eksponuje nagich ramion, brzucha, gigbokich dekoltow, bielizny;
3) nie zawiera nadrukdéw ani emblematow o charakterze wulgarnym
I prowokacyjnym;
4) nie zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu ucznia;
5) noszona bizuteria jest dyskretna i delikatna;
6) noszone krétkie spodnie i spddnice siegaja okolic kolan.
2. Dopuszczalne jest noszenie dyskretnego makijazu.
3. Dopuszczalne jest noszenie pomalowanych paznokci, pod warunkiem iz sg one
krotkie i w stonowanych kolorach.
4. Stroj od$wietny, obowigzujacy podczas uroczystosci szkolnych, egzamindéw
1 podczas reprezentowania szkoly na zewnatrz to:
1) dla dziewczat — biata bluzka, ciemna spodnica do kolan lub ciemne eleganckie
spodnie, ewentualnie sukienka w tych kolorach;
2) dla chtopcow — biata koszula i ciemne eleganckie spodnie lub garnitur.

Powrdt do spisu tres$ci

Kary

§ 80
1. Wprowadza si¢ kary za niewywigzywanie si¢ z obowigzkoéw szkolnych
I nieprzestrzeganie niniejszego statutu.
2. Wobec ucznidw nieprzestrzegajacych statutu szkoty moga zosta¢ zastosowane
nastepujace kary:
1) upomnienie przez wychowawce na forum klasy;
2) upomnienie przez Dyrektora w obecnosci wychowawcy;
3) nagana Dyrektora;
4) przeniesienie do innej klasy;
5) usuniecie ze szkoty.
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3. Ustala si¢ kary za nieusprawiedliwione opuszczanie lekcji:
1) 50 godzin nieusprawiedliwionych — upomnienie ucznia przez wychowawce;
2) 100 godzin nieusprawiedliwionych — upomnienie Dyrektora;
3) 150 godzin nieusprawiedliwionych - mozliwo$¢ skreslenia z listy uczniow.
4. Nagana Dyrektora skutkuje utratg mozliwosci uczestnictwa w imprezach
szkolnych i klasowych.
§ 81
1. Uczniowi, a w przypadku ucznia niepetlnoletniego rdéwniez jego rodzicom
przystuguje prawo pisemnego odwotania si¢ do Dyrektora szkoty od decyzji
o natozeniu kary w terminie do 7 dni kalendarzowych od otrzymania informacji
0 jej natozeniu.
2. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie;
2) odwotac karg;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
3. Dyrektor szkoty rozpoznaje odwotanie w terminie nie dluzszym niz 14 dni
roboczych od dnia ztozenia odwotania.
4. Dyrektor szkoty w terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od daty rozpatrzenia
odwotania, o ktorym mowa w ust. 3, powiadamia ucznia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego rowniez jego rodzicow o swojej decyzji.

§ 82

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajacag Dyrektora do skreslenia

z listy ucznidow z klauzulg natychmiastowej wykonalnosci w przypadku stwierdzenia:

1) posiadania, rozprowadzania lub spozywania napojoéw alkoholowych na terenie szkoty

oraz w czasie imprez szkolnych;

2) posiadania, uzywania lub rozprowadzania narkotykéw lub $rodkéw odurzajacych
na terenie szkoty;

3) zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej i psychicznej;

4) umyslnego i celowego niszczenia lub kradziezy mienia szkolnego lub prywatnego;

5) wykroczen zagrazajacych zyciu i zdrowiu innych cztonkdéw spoteczno$ci szkolnej;

6) uczestniczenia w zajeciach organizowanych przez szkole w stanie nietrzezwym
albo pod wptywem narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych;

7) nicusprawiedliwionej  nieobecnosci  w  szkole  (Jezeli  liczba  godzin
nieusprawiedliwionych przekroczy 150.

8) wejscia ucznia w konflikt z prawem.
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Decyzja o skresleniu ucznia z listy winna zawierac:
a) oznaczenie organu wydajacego decyzje,
b) date wydania,
C) oznaczenie strony lub stron,
d) przywolanie podstawy prawne;j,
e) rozstrzygniecie,
) uzasadnienie faktyczne i prawne,
g) pouczenie czy 1 w jakim trybie stuzy od niej odwotanie,
h) podpis, stanowisko stuzbowe.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniow przystuguje prawo odwotania do organu nadzoru
pedagogicznego w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji. Zgodnie z art. 13 KPA
przed uptywem terminu do wniesienia odwolania decyzja nie ulega wykonaniu.
Whiesienie odwotania w terminie wstrzymuje jej wykonanie, chyba Ze decyzji zostat
nadany rygor natychmiastowej wykonalnosci.

Powro6t do spisu tresci

Nagrody

§ 83
Za szczegblne osiggnigcia edukacyjne, sportowe, artystyczne, prace spoleczng oraz
stuprocentowg frekwencje ustala si¢ nastepujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy na forum klasy;
2) pochwata Dyrektora na forum szkoty;
3) nagroda rzeczowa;
4) list gratulacyjny do rodzicow.

§ 84
1. Wnioskodawcg przyznania nagrody moze by¢ wychowawca, nauczyciel, Dyrektor,
Rada Rodzicow lub Samorzad Uczniowski.
2. Przyznanie nagréd wymienionych w § 83 pkt 2—4 Dyrektor konsultuje
z cztonkami Rady Pedagogiczne;.
3. Zastrzezenia do przyznanej nagrody nalezy skierowa¢ na piSmie w ciggu 7 dni
kalendarzowych od przyznania nagrody do Dyrektora szkoty.
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§ 85
1. Wychowawca ma obowigzek poinformowania rodzicéw ucznia niepetnoletniego
0 przyznaniu mu nagrody lub zastosowaniu wobec niego Kkary.
2. Wychowaweca odnotowuje przyznanie nagrody lub zastosowanie kary
w dzienniku elektronicznym.

Powro6t do spisu tresci

Rozdzial 8

Zadania rodzicow

§ 86
Do obowigzkéw rodzicoOw ucznia niepetnoletniego nalezy:
1) na biezgco monitorowaé postepy w nauce i frekwencj¢ dziecka (poprzez dziennik i
kontakty bezposrednie z uczacymi);
2) dopilnowac, aby dziecko nie opuszczato zaje¢ szkolnych z btahych powodow;
3) systematycznie usprawiedliwia¢ nicobecnosci dziecka wedtug zasad zapisanych
w § 40;
4) czyta¢ wiadomosci skierowane do nich przez dziennik elektroniczny;
5) zglosi¢ si¢ do szkoly za kazdym razem kiedy zostang o to poproszeni;
6) zapoznac si¢ ze statutem szkoly i wymaganiami edukacyjnymi;
7) informowa¢ szkote o stanie zdrowia dziecka w przypadku gdy cierpi ono na
chorobe zagrazajacg jego bezpieczenstwu, a takze koniecznosci przyjmowania lekow
oraz zasadach postepowania w sytuacji nasilenia si¢ objawow choroby.

§ 87
Od rodzicow ucznia niepetnoletniego oczekuje sig, ze:
1) zapewnig regularne uczg¢szczanie ucznia na zajecia szkolne;
2) zapewnig uczniowi warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych;
3) beda wspieraé proces nauczania i wychowania;
4) beda wystgpowaé z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly i wspiera¢ ja
organizacyjnie;
5) beda regularne uczestniczy¢ w ustalonych formach kontaktow ze szkots.
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§ 88
Rodzice mogg kontaktowa¢ si¢ z dyrekcja, wychowawca, nauczycielami oraz
pedagogiem szkolnym poprzez dziennik elektroniczny, email lub osobiscie w czasie
wywiadowek, czy spotkan indywidualnych.

Rozdzial 9

Ceremonial szkolny

§ 89
I Liceum Ogo6lnoksztatcgce im. Krola Wiadystawa Jagielty posiada wtasny hymn
I sztandar.

§ 90
Oficjalne uroczystosci szkolne oraz obchody waznych rocznic upamigtniajacych
historyczne wydarzenia w dziejach narodu polskiego odbywaja si¢ z udziatem pocztu
sztandarowego 1 rozpoczynaja si¢ hymnem panstwowym.

§ 91
Sztandar szkoly moze bra¢ udzial w uroczysto$ciach rocznicowych organizowanych
przez administracj¢ samorzadowg 1 panstwowa oraz w uroczystosciach religijnych: mszy
swigtej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.

Powrot do spisu tresci
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Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 92

. Postanowienie niniejszego statutu dotycza wszystkich uczniow, rodzicow

1 pracownikdéw szkoty.

. Statut zamieszczony jest na stronie internetowej szkoty oraz udostepniany

w sekretariacie szkoty.

. Z niniejszym statutem wychowawcy oddziatow zapoznaja ucznidéw w terminie do

dwoch tygodni od rozpoczgcia roku szkolnego, a rodzicéw na pierwszym zebraniu
w danym roku szkolnym. Ze wszystkimi zaistnialymi w pdzniejszym okresie
zmianami w niniejszym statucie wychowawca zapoznaje rodzicOw oraz uczniow w
najblizszym mozliwym terminie.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkota moze tworzy¢ wilasny ceremoniat szkolny.
. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne

przepisy.

.Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane uchwalami Rady

Pedagogicznej.

Statut wchodzi w zycie z dniem 23 stycznia 2024 r.

Powro6t do spisu tresci
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